.- Scritadls o Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud

B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

DE BOGOTA DG,

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) WENDY JHORANNY CORTES OSORIO; con documento de
identidad No, 1104707586 celebr6 Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo |Contrato |Perfil ::(ra]f(r:]?al Fecha Final [val or Uni dad
TECNI CO EN SUBRED | NTEGRADA DE
112017 |SO- 0929 AUXI LI AR DE|10/ 07/ 2017 31/ 08/ 2017 $2686667 |SERVICIOS DE SALUD
ENFERVERI A SUR OCClI DENTE ESE
AUXI LI AR DE
212020 |4392-2020 ENEERVERI A 13/ 03/ 2020 31/01/ 2021 |$2197015 |SUBRED
AUXI LI AR DE
312021 |3822-2021 ENEERVERI A 44228 44500 $2232442 |SUBRED
AUXI LI AR DE
412021 |(3822-2021 ENEERVERI A 01/ 02/ 2021 31/10/ 2021 |$2232442 |SUBRED
AUXI LI AR DE
512021 |3822-2021 ENFERVERI A 44228 44500 $2232442 |(SUBRED
AUXI LI AR DE
6 {2021 |3822-2021 ENEERVER! A 01/ 02/ 2021 31/10/ 2021 |$2232442 |SUBRED
AUXI LI AR DE
7 (2021 |3822-2021 ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 31/10/ 2021 |$2232442 |(SUBRED
AUXI LI AR DE
812022 |1507- 2022 ENEERVERI A 01/ 02/ 2022 31/ 07/ 2022 |$2232000 |SUBRED
AUXI LI AR DE
912022 |8082-2022 ENEERVERI A 10/ 08/ 2022 18/ 10/ 2022 |$2299415 |SUBRED

1 » Contrato: SO-0929

Obligaciones:

AUXILIAR DE ENFERMERIA

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
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Sur Occidente ES.E.

Aplicar encuestas de caracterizaciON de posibles factores de riesgo de enfermedad respiratoria por exposiciON a cONtaminaciON del aire; aplicaciON de encuesta sobre efectos
auditivos y/o extra auditivos asociados a ruido por inmisiON; aplicaciON de encu

2 » Contrato: 4392-2020
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y
pertinencia seglin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consejos, portafolio de
servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las
actividades y metas periddicas designadas en €l plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar seguimiento a los menores de
cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccién ala demanday seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los
diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar canalizacion de los casos prioritarios
identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de instituciones distintas a sector salud.
Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y
participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion.
Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del
espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora
0 SDS. Asumir € 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que
tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion,
comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos trasmisibles, no
trasmisiblesy acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como dela SDS.

3 » Contrato: 3822-2021
Obligaciones:

1. Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Intitucion. 2. Semanalmente entregar a
referente los productos correspondientes al subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Redlizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Redlizar blogueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospita y
participar en los espacios de planeacion y formulacion programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

4 » Contrato: 3822-2021
Obligaciones:

1. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion. 2. Semanalmente entregar al
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Redlizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospita y
participar en los espacios de planeacién y formulacion programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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5 » Contrato: 3822-2021
Obligaciones:

1. Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Intitucion. 2. Semanalmente entregar a
referente los productos correspondientes al subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Redlizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar blogueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospita y
participar en los espacios de planeacion y formulacion programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

6 » Contrato: 3822-2021
Obligaciones:

1. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion. 2. Semana mente entregar al
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente al cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Redlizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Realizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igua que en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestién del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospita y
participar en los espacios de planeacién y formulacion programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

7 » Contrato: 3822-2021
Obligaciones:

1. Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Ingtitucion. 2. Semanal mente entregar al
referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 3. Recepcion, verificacion, precriticay entrega de fichas
de notificacion de los diferentes subsistemas de VSP. 4. Redlizar busqueda activa comunitaria y respectivo soporte. 5. Redlizar bloqueos de vacunacion para verificacion y
actualizacion del esquema de acunacion. 6. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun
programacion. 7. Articualr y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la subred Sur Occidente que atiendan los eventos y poblacion de
interes. 8. Asisitr y participar en las reuniones programadas a interior de la subred y en espacios extrainstituccionales, locales y distritales. 9. Realizar apoyo administrativo del
subsistema asignado cuando se requiera. 10. Verificar concordancia fisico magnetico de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad. 11.
Participar en preauditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igua gque en la generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 12.
Realizar la gestién del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la ingtitucion. 13. Entregar a referente backup de
informacién en magnetico de manera mensual. 14. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospita y
participar en los espacios de planeacion y formulacién programados por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.

8 » Contrato: 1507-2022
Obligaciones:

1. Redlizar la tomas y sistematizacion de talla y peso de nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicién en el grupo de colegios asignado.2. Apoyar la verificacion del
consentimiento que las familias o cuidadores otorgan al colegio para hacer la medicion de tallay peso y para los demés procesos de intervencion relacionados con la salud y e
bienestar de los nifios y las nifias 3. Definir en conjunto con el profesional de nutricion el cronograma para latoma de tallay peso en los colegios asignados y realizar el contacto
con las familias segiin acuerdos con cada |ED para iniciar el proceso.4. Redlizar los barridos por colegios de las novedades presentadas para la medicion de tallay peso.5. Las
demés obligaciones que se consideren necesarias para la gjecucion del presente convenio.6. Realizar junto a la nutricionista la clasificacion nutriciona y las canalizaciones que

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
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sean necesarias de la informacion suministrada del gjercicio y trallay peso de los nifios y nifias de los colegios en administracionl. Ejecutar |as actividadessegin criterios de
autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en
los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5. Participar en €l proceso de
acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar lavision y lamision de la Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar
y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Participar activamente en procesos y
metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiol 6gicas que se presente de manera critica en la Subred, segiin se requiera. 10. Adherirse a
los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accidn, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o
demés procedimientos aplicables. 11. Redlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dinamica y/o
programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13.
Ejercer los principios de autogestién, auto regulacién y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias
convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera
oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del
presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de la linea de intervencién segiin sea requerido. 17. Atender oportunamente a la solicitud de agjuste de
inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecuciéon de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 18. Asistir, participar activamente de las
acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud
publica segiin se requiera.

9 » Contrato: 8082-2022
Obligaciones:

1. Apoyar en la adecuada implementacion de los protocolos institucionales pare el manejo, la prevencion, contencién y mitigacion de la pandemia por COVID-19. 2. Diligenciar
el instrumento de registro de condiciones a ingreso de los estudiantes, docentes y administrativos de la IED asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y
respectivo protocolo institucional. 3. Efectuar bajo la directriz de la |ED asignada, €l reporte de casos COV1019 en la|ED, en el formulario alojado en la pagina instituciona de
la SED. 4. Aplicar de manerainmediata el protocolo de lalED manejo Inicia a presuntos casos COVID 19y activar ruta de atencién. 5. Adelantar acciones pedagdgicas con la
comunidad educativa (estudiantes, docentesy personal administrativa) parala prevencion del contagio por COVID 19 en las sodas de la |ED asignada, durante las fechas y horas
acordadas previamente con € (la) rector (a) del colegio. 6. Adelantar acciones pedagdgicas para la promocidn en estilos de vida saludable para mitigacion de contagio por
COVID 19, en las sedes de la |[ED asignada, durante las feches y horas acordadas previamente con €l (1a) rector (a) del colegio. 7. Participar en los procesos de capacitacion qua
efectle la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la |ED asignaday sus respectivas sedas. 8. Asistir y participar en las reuniones del comité institucional
de contingenta por COVID 19 en & marco de la Reapertura Gradual, Progresiva y Segura (RGPS). 9. Apoyar a Comité Paritario de Salud y Seguridad en e Trabgjo —
COPASST- y ala brigada escolar institucional en la actualizacion de los Planes Escolares de Gestion del Riesgo, donde se incluye el procedimiento operativo normalizado por
COVID-19. 10. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto contractual. 11. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de
Salad y de Proteccién Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, e prevencién, contencién y mitigacion de la pandemia por COVID-19, asi como consultar
y poner en préctica los protocol os establecidos por la Entidad en la prevencién del COVID-19.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos trece(13) dias del mes de Octubre de 2022, la cual no tiene fecha de expiracion

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



m
I oo o sevcion s CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

L=
W surOccidente ES.E.

Atentamente,

MARGARITA MARIA CUELLAR MENDEZ
DIRECTORA DE COMTRATACION
SUBGERENC, CORPORATIVA
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. APOYOS
») ) INTEGRALES
e EN SALUD

EL SUSCRITO GERENTE DE APOYOS INTEGRALES EN SALUD SAS

NIT. 900.358.2474

CERTIFICA

Que el sefor(a),. Wendy Jhoranny Cortes Osorio, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.104.707.586 de Bogota D.C, laboré en la Empresa desde el 17 de
Octubre de 2017 hasta el 13 de Julio de 2018, desempenando el cargo de Auxiliar
de Call center y Conmutador. El tipo de contrato era Obra/Labor y su salario de
Ochocientos setenta y seis mil trescientos pesos M/L ($876.300) mas recargos.

Para constancia de‘lo anterior se firma en Bogota D.C. a los dieciocho (18) dias del
mes de Febrero de dos mil veinte (2020).

Cordialmente

ALBERTO GONZALEZ DUENAS
Gerente

Copia —Hoja de vida
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.‘
" SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT. DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

O N0
CONSECUTIVO N° 168

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E
NIT. 9009590517

SE PERMITE INFORMAR QUE:
La sefiora WENDY JHORANNY CORTES OSORIO, identificada con CC. N° 1.104.707.586, prest6 sus servicios

de manera personal y auténoma en la Unidad Centro Oriente (hoy entidad fusionada en S.1.S S.C.0), mediante
contrato de prestacion de servicios, segun se relaciona a continuacion:

No. CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION VALOR CONTRATO
PP768-2015 16/10/2015 31/01/2016 5 6.042.138
PP2016-307 03/02/2016 09/02/2016 $ 362.810
PP2016-744 22/02/2016 31/07/2016 S 8.698.886

Contrato: PP768-2015
OBJETO CONTRACTUAL
TECNICO EN SALUD PUBLICA

|

. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplimiento del 100% de metas y o actividades mensuales programadas en la linea de intervencion y/o componente
asignado, incluye proyectos especiales, Disponibilidad a eventos en los territorios saludadles de salud publica, atencion
a quejas solicitudes con sus respectivas respuestas de acuerdo a l]a necesidad. La asignacion de metas y/o actividades
se realiza directamente con el supervisor técnico del contrato. 2. Ejecutar las actividades con calidad, oportunidad y
eficiencia de su linea de intervencién segln las Guias operativas y técnicas distritales PIC 2013, dando cumplimiento a
las metas periddicas asignadas por SDS y por el Hospital. 3. Realizar el seguimiento y monitoreo a la ejecucion de los
procesos y actividades de acuerdo al plan de accion de la linea de intervencion bajo responsabilidad. 4. Conocimiento e
implementacién del sistema obligatorio de la garantia de la calidad NTGP1000, modelo estandar de control interno,
gestion documental , gestién ambiental institucional, procesos y procedimientos: institucionales y lineamientos, fichas
técnicas y portafolios dados por la SDS y por la ESE, debe hacer apropiacién e implementacién de los objetivos, valores
y principios corporativos institucionales en la ejecucién de las actividades del componente y/o territorio, lo cual debe verse
reflejado en los soportes de actividades diligenciadas con calidad, sin enmendaduras, letra legible, exigencias y
recomendaciones técnicas, precisas basadas en la norma, respuestas a quejas y derechos de peticion con claridad,
precision, rapidez y oportunidad en los formatos establecidos por la.institucién y/o la SDS. Intervenciones ejecutadas con
calidad y oportunidad en la atencion de las mismas, cero quejas, cero glosas. 5.Entregar y radicar a diario informes con
calidad de las actividades ejecutadas el dia anterior e informes solicitados los cuales deben ser oportunos y con calidad
en los formatos establecidos y suministrados por la institucion, conforme a los pardmetros estipulados por la ESE,
lineamientos, fichas técnica, criterios de glosas dados por la SDS y demas estadndares que hacen parte del presente
contrato; para ello debe anotar el numero de registro de entrega, para fin de mes se debera entregar en la fecha y hora
pactada, de manera que facilite los procesos de elaboracion de informes de gestion de certificaciéon. 6. Entregar el
cronograma solicitado por la SDS, al respectivo supervisor técnico el dia 26 de cada mes. 7. Recepcionar a diario los
documentos (solicitudes, quejas, derechos de peticion) o tareas asignadas en cumplimiento al objeto contractual, para
ello debe anotar los correspondientes nimeros de registro de recibido para su soporte mensual. 8. Asistencia al 100% y
obligatoriamente a capacitaciones asignadas e implementar en el servicio los conocimientos adquiridos; Asistir al 100%
a las reuniones convocadas por la institucion, el 4rea o las delegadas fuera de la institucién con sus respectivos informes,
dejando constancia a través de la firma del acta de asistencia y en caso de ser diferente al area enterar al referente del
4rea sobre los puntos tratados y compromisos adquiridos.9. Estar disponible para realizar apoyo en la actualizacion del
archivo el cual debe estar acorde a la normatividad vigente, teniendo en cuenta el sistema de gestion documental y tablas
de retencion documental. 10. Responder y levantar oportunamente las glosas parciales generadas por la SDS y/o firma
interventora, 11. Mantener actualizado y organizado los soportes de la intervencion bajo su responsabilidad, de acuerdo
a la normatividad vigente de gestion documental y hacer entrega al finalizar su contrato, 12. velar por el buen uso de los
equipos y elementos de trabajo suministrados por el hospital y hacer entrega de los mismos al final del contrato. 13.
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or @l Hospital 14 Las
participar activamente en las jornadas de salud publica programadas tanto por la 8DS como p

demas actividades que le sean programadas segun la prestacién del servicio

Contrato: PP2016-307
OBJETO CONTRACTUAL
TECNICO EN SALUD PUBLICA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplimiento del 100% de metas y o actividades mensuales programadas en la linea de intervencién ylo mmp""r‘::";‘:
asignado, incluye proyectos especiales, Disponibilidad a eventos en los territorios saludadies de salud publica a‘ 'ij ;J»s
8 quejas solicitudes con sus respectivas respuestas de acuerdo a la necesidad La asignacion de metas y/o activi ad‘
se realiza directamente con el supervisor técnico del contrato 2 Ejecular las actividades con calidad, oportunidad y
eficiencia de su linea de intervencion segun las Guias operativas y técnicas distritales PIC 2013, dando cumplimiento a
las metas periodicas asignadas por SDS y por el Hospital. 3. Realizar el sequimiento y monitoreo a a ejecucion de 108
procesos y actividades de acuerdo al plan de accion de la linea de intervencidn bajo responsabilidad. 4. Conocimiento e
implementacion del sistema obligatorio de la garantia de la calidad NTGP1000, modelo estandar de control interno
gestion documental , gestién ambiental institucional, procesos y procedimientos institucionales y linearmientos, fichas
técnicas y portafolios dados por la SDS y por la ESE, debe hacer apropiacion e implementacién de los objetivos, valores
Y principios corporativos institucionales en la ejecucion de las actividades del componente y/o territorio, lo cual debe verse
reflejado en los soportes de actividades diligenciadas con calidad, sin enmendaduras, letra legible, exigencias y
recomendaciones técnicas, precisas basadas en la norma, respuestas a quejas y derechos de peticion con clardad
precision, rapidez y oportunidad en los formatos establecidos por la institucién y/o la SDS. Intervenciones ejecutadas con
calidad y oportunidad en la atencién de las mismas, cero quejas, cero glosas. 5.Entregar y radicar a diario informes con
calidad de las actividades ejecutadas el dia anterior e informes solicitados los cuales deben ser oportunos y con calidad
en los formatos establecidos y suministrados por la institucién, conforme a los parametros estipulados por la ESE
lineamientos, fichas técnica, criterios de glosas dados por la SDS y demés estandares que hacen parte del presente
contrato; para ello debe anotar el nimero de registro de entrega, para fin de mes se deber4 entregar en la fecha y hora
pactada, de manera que facilite los procesos de elaboracién de informes de gestién de certificacion. 6 Entregar el
cronograma solicitado por la SDS, al respectivo supervisor técnico el dia 26 de cada mes. 7. Recepcionar 2 diario los
documentos (solicitudes, quejas, derechos de peticion) o tareas asignadas en cumplimiento al objeto contractual para
ello debe anotar los correspondientes numeros de registro de recibido para su soporte mensual. 8. Asistencia al 100% y
obligatoriamente a capacitaciones asignadas e implementar en el servicio los conocimientos adquiridos, Asistir al 100%
a las reuniones convocadas por la institucién, el area o las delegadas fuera de |a institucién con sus respectivos informes
dejando constancia a través de la firma del acta de asistencia y en caso de ser diferente al area enterar al referente del
area sobre los puntos tratados y compromisos adquiridos.9. Estar disponible para realizar apoyo en la actualizacion del
archivo el cual debe estar acorde a la normatividad vigente, teniendo en cuenta el sistema de gestiéon documental y tablas
de retencién documental. 10. Responder y levantar oportunamente las glosas parciales generadas por la SDS y/o firma
interventora. 11. Mantener actualizado y organizado los soportes de la intervencién bajo su responsabilidad, de acuerdo
a la normatividad vigente de gestion documental y hacer entrega al finalizar su contrato. 12. velar por el buen uso de los
equipos y elementos de trabajo suministrados por el hospital y hacer entrega de los mismos al final del contrato 13
participar activamente en las jornadas de salud publica programadas tanto por la SDS como por el Hospital 14 Las
demas aclividades que le sean programadas segun la prestacion del servicio.

Contrato: PP2016-744
OBJETO CONTRACTUAL
TECNICO EN SALUD PUBLICA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ,

1. Cumplimiento del 100% de metas y o actividades mensuales programadas en la linea de intervencién y/o componente
asignado, incluye proyectos especiales, Disponibilidad a eventos en los ter_ritorios salqdadles de salud publica, atencion
a quejas solicitudes con sus respectivas respuestas de acuerdo a la necesidad. La asignacién de metas y/o actividades
se realiza directamente con el supervisor técnico del contrato. 2. Ejecutar las actividades con calidad, oportunidad y
eficiencia de su linea de intervencién segun las Guias operativas y técnicas distritales PIC 2913, dando cumplimiento a
las metas periédicas asignadas por SDS y por el Hospital, 3. Realizar el seguimiento y monitoreo a la ejecucion de los
procesos y actividades de acuerdo al plan de accion de la linea de intervencion bajo responsabilidad 4 Conocimiento e
implementacion del sistema obligatorio de la garantia de la calidad NTGP1000. modelo estandar de control interno,
gestion documental , gestion ambiental institucional, procesos y procgdlmlentps institucionales y lineamientos, fichas
técnicas y portafolios dados por la SDS y por la ESE, debe hacer _aproplacién @ Implementacion _de los objetivos, valores
y principios corporativos institucionales en la ejecucion de las actividades del componente y/o territorio, lo cual debe verse
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reflejado en los
TeCOmendacsonesst%‘::?)?ceass d;ei?st:;dggzsdd'"Qenccadas con calidad, sin enmendaduras, letra legible, exigencias y
precision, rapidez y Oponuﬁidad ey adas en la norma, respuestas a quejas y derechos de peticién con clardad,
calidad y oportunidad en la atencién g (;rmalos establecidos por la institucién y/o la SDS Intervenciones ejecutadas con
calidad de las actividades ejecutad el as mismas, cero quejas, cero glosas. 5 Entregar y radicar a diario informes con
en los formatos estableud:)s as el dia anterior e informes solicitados los cuales deben ser oportunos y con calidad
lineamientos, fichas técnica )/t suministrados por la institucién, conforme a los parametros estipulados por la ESE,
contrato paré ol dabe & vlel erios de glosas dados por la SDS y demas eslandares que hacen parte del presente
pactada' de maner notar el nimero de registro de entrega, para fin de mes se deberé entregar en la fecha y hora
i ' a que facilite los procesos de elaboracién de informes de gestion de certificaciéon. 6 Entregar el
nograma solicitado por la SDS, al respectivo supervisor técnico el dia 26 de cada mes. 7 Recepcionar a diario 0s
documentos (solicitudes, quejas, derechos de peticién) o tareas asignadas en cumplimiento al objeto contractual, para
ello debe anotar los correspondientes nimeros de registro de recibido para su soporte mensual. 8. Asistencia al 100% y
obligatoriamente a capacitaciones asignadas e implementar en el servicio los conocimientos adquiridos, Asistir al 100%
a las reuniones convocadas por la institucion, el area o las delegadas fuera de la institucién con sus respectivos informes
dejando constancia a través de la firma del acta de asistencia y en caso de ser diferente al area enterar al referente del
area sobre los puntos tratados y compromisos adquiridos.9. Estar disponible para realizar apoyo en la actualizacién del
archivo el cual debe estar acorde a la normatividad vigente, teniendo en cuenta el sistema de gestién documental y tablas
de retencién documental. 10. Responder y levantar oportunamente las glosas parciales generadas por la SDS y/o firma
interventora. 11. Mantener actualizado y organizado los soportes de la intervencion bajo su responsabilidad, de acuerdo
a la normatividad vigente de gestién documental y hacer entrega al finalizar su contrato. 12. velar por el buen uso de los
equipos y elementos de trabajo suministrados por el hospital y hacer entrega de los mismos al final del contrato. 13
participar activamente en las jornadas de salud publica programadas tanto por la SDS como por el Hospital. 14. Las
demas actividades que le sean programadas segun la prestacion del servicio

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C el dia 25 de abril 2022

La presente certificacién se expide con base en la informacion que se encuentra registrada en las Bases de
Datos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor informacion favor
comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o
dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de Contratacion OPS.

Cordialmente,

TH VASQUEZ CELY
rectora Contratacion

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes certifican que hicieron revisién del ggunto de este documento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada
Proyecto Isabel Jménez ~ Técnico gdministrativo
Reyisc Nubig Sanchez/ Secretana!

Rewviso Paoia Carolina Zabala / do Especializado €L

-

ylo uso fraudulento fia informacion, asl comolla presente firma acé plasmada, serd responsabilidad exclusiva del contratista, en os érminos/ que trata
286 y S S del Codigo Penal Colombiano)
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